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Fin dal 2014, Carosella Group ha ideato e tuttora organizza il Premio #beethechange.

Il Premio, che nel 2023 celebrera la sua quarta edizione, & dedicato alla memoria del Prof. Antonio Carosella (1923-2012), Dirigente
Scolastico in Licei della Campania e PDG del Distretto 2100 del Rotary International. .

Con questa breve nota, sono lieto di condividere con Te alcune informazioni su questa iniziativa.
Destinatari

Il Premio e riconosciuto a giovani tra i 16 e i 30 anni, con particolare -ma non esclusivo- riguardo a studenti delle Scuole Medie
Superiori, studenti dell’Universita, tesisti e neolaureati, dottorandi o dottori di ricerca e post-doc, ricercatori, giovani gia occupati.
Per tutti sara valutato il fatto che si siano distinti per impegno etico, oltre e pil che per il proprio percorso di studi.

Sono previste due categorie di candidatura: la prima per i giovani da 16 a 19 anni, la seconda per i giovani tra 20 e 30 anni. A
ciascuna di esse corrisponde uno specifico bando di concorso.

Criterio di valutazione

Il Premio #beethechange2023 ha I'obiettivo di riconoscere e far conoscere giovani che si siano particolarmente distinti per una
testimonianza di come il proprio impegno etico abbia inciso o possa ragionevolmente incidere positivamente sul sociale determi-
nandone un cambiamento positivo e duraturo.

L'impegno pud essere rappresentato da un’iniziativa documentabile, individuale o collettiva, di cambiamento e/o di emancipa-
zione da preesistenti condizioni sociali, economiche ed etiche generali; al solo fine di fornire esempi circa la natura dell’iniziativa,
essa potrebbe consistere, ad esempio, in:

- svolgimento, in corso o terminato, di un’attivita di servizio in un ambito familiare, comunitario, cittadino, scolastico, associa-
tivo, soprattutto laddove essa sia (o sia stata) finalizzata a risolvere o, quantomeno, ad alleviare situazioni di difficolta;

- progetto o effettiva realizzazione di un’attivita di servizio, soprattutto laddove I'esito, raggiunto o ragionevolmente prevedi-
bile, sia un cambiamento positivo e duraturo delle condizioni generali dei destinatari o del contesto in cui questi vivono;

- progetto o effettiva realizzazione di un’attivita di sensibilizzazione ai temi dell’etica e della sostenibilita, soprattutto laddove
I'esito, raggiunto o ragionevolmente prevedibile, sia un aumento significativo della consapevolezza e dell'impegno dei desti-
natari;

- progetto o effettiva realizzazione di un prodotto o di un servizio che risulti improntato a criteri di sostenibilita non necessa-
riamente economica, ma, eventualmente, ambientale, sociale, culturale o tecnologica;

- opera (testo scritto, album fotografico, videoclip o cortometraggio, componimento musicale, opera teatrale, qualsiasi altro
tipo di rappresentazione artistica, etc.) che rappresenti i temi oggetto del presente concorso.

Nessun vincolo o limite alla partecipazione e nessun titolo di preferenza nella valutazione sono ammessi in relazione a genere,
nazionalita, razza, lingua, religione, opinioni politiche, condizioni personali e sociali dei singoli partecipanti.

Generalita

Il Premio & organizzato dalla famiglia Carosella e da Carosella Group, gruppo internazionale di Societa di consulenza, e si onora del
patrocinio del Distretto 2101 Rotary International e del Distretto 2101 Rotaract.
Il Premio, nel nome, richiama Bee, il pill importante brand tecnologico di Carosella Group.

Il concorso si concludera con una cerimonia pubblica per la quale e stata prevista la data di sabato 11 novembre 2023 (sede e
orario saranno comunicate con la massima tempestivita possibile); la cerimonia prevede due momenti convergenti verso il mede-
simo unico obiettivo:

1. ilriconoscimento: facendo conoscere e premiando I'impegno etico dei giovani risultati vincitori;
2. I'esempio: riconoscendo pubblicamente personalita che, nel proprio campo di attivita, abbiano dato e diano alle giovani
generazioni testimonianza ed esempio di impegno etico.

Obiettivo

L’obiettivo del Premio & riconoscere, valorizzare e sostenere nei giovani una crescita, umana e professionale, improntata ai temi
dell’etica, della sostenibilita, della multiculturalita, della cittadinanza attiva e dell’accountability incentivandone e premiandone
I'impegno ad assumere un ruolo di protagonisti di un cambiamento virtuoso nel sociale.

Natura del premio

Per sostenere doti umane e impegno, ai vincitori saranno offerti stage formativi presso Aziende o Organizzazioni italiane o inter-
nazionali. Valore aggiunto dell’offerta, soprattutto per i pili giovani, € il confronto con culture, lingue e stili di vita diversi.
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Modalita

Bando di concorso per titoli ed esami. Come gia evidenziato, il bando e disponibile in due versioni distinte, la prima per giovani tra
i 16 e i 19 anni, la seconda per giovani tra 20 e 30 anni.

La medesima distinzione € applicata al modulo di domanda, disponibile nella versione per giovani tra i 16 e i 19 anni e in quella
per giovani tra 20 e 30 anni.

Le domande dovranno essere inviate entro e non oltre il 31 luglio 2023 all’indirizzo di posta elettronica premioac2023@carosel-
lagroup.com.

Valutazione delle candidature: per singola categoria di destinatari, basata sulla presentazione personale o dell’Istituto/Diparti-
mento di provenienza e della testimonianza presentata a concorso. Ulteriori dettagli disponibili nel Bando.

Fasi successive alla candidatura. Il Comitato Tecnico Scientifico

Il Comitato Tecnico Scientifico (CTS) e I'organo collegiale tecnico a cui sono demandate le fasi finali di analisi e valutazione delle
candidature ammesse.

Una volta acquisite queste ultime, il Comitato intervistera individualmente i giovani, ne valutera I'impegno etico testimoniato e,
infine, procedera all’elaborazione della graduatoria finale.

Ruolo e impegno dei nostri Partner

Riteniamo che il ruolo di Partner possa esprimersi in due aspetti.

Il primo consistera nella promozione, sollecitando e favorendo la massima partecipazione di giovani all’iniziativa, attraverso i canali
social e sollecitando anche direttamente amici e amiche dei quali sia noto I'impegno etico, declinato secondo un’interpretazione
estensiva di quanto descritto nel paragrafo “Criterio di valutazione”.

Per il secondo aspetto, piu tecnico, sara benvenuta I'’eventuale manifestazione di disponibilita a partecipare alla composizione e
poi all’attivita del Comitato Tecnico Scientifico.

In ogni caso, saremo onorati di accogliere chiunque vorra coinvolgersi, in qualsiasi modo, nel Premio #beethechange2023.

Carosella Group

Carosella Group € un gruppo internazionale di societa di consulenza impegnate nell’area Governance, Risk Management e Com-
pliance (GRC). La capogruppo, C.C.S.-Carosella Corporate Solutions, LLC, con sede in Wilmington, DE-USA, oltre all’operativita sul
mercato americano, gestisce centralmente I’attivita di ricerca e sviluppo, la progettazione, lo sviluppo e il deployment della piat-
taforma software proprietaria Bee (Business environment ethics) e delle sue versioni custom per singolo cliente. Inoltre, essa
coordina e dirige I'attivita delle sue rappresentanze stabili in Italia e nel Regno Unito.

* %k %
Grati per I'interesse con cui vorrai valutare I'iniziativa qui descritta e con la massima disponibilita a fornire ogni ulteriore dettaglio,
porgiamo distinti saluti.
Napoli, 21 giugno 2023 Massimo Carosella
Direzione Comitato Organizzatore
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