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Chi Siamo 
 
Creata nel 2016 come una joint-venture dinamica tra R&R e Nestlé, FRONERI è il secondo 
produttore di gelato in Europa, il terzo più grande al mondo e il primo produttore per le insegne  
private in tutto il mondo. 
Siamo un'azienda internazionale in rapida crescita con una visione per costruire la migliore azienda 
di gelati al mondo. Un marchio sfidante appassionato, stiamo costruendo il mercato attraverso 
l'obiettivo di una categoria unica e offrendo valore a rivenditori e consumatori. 
Operando in 20 paesi e con oltre 10.000 dipendenti, Froneri è uno sportello unico per tutti i clienti 
alla ricerca di prodotti di gelato, non importa dove ti trovi nel mondo.  
In Italia Froneri ha tre sedi (Milano, Ferentino e Terni) e crede molto nel mercato italiano nel quale 
ha investito e continua ad investire, con una particolare attenzione per i brand ice cream italiani, 
da sempre immagine di qualità e tradizione. 
 
Chi vogliamo incontrare  
 
Per la nostra sede di Ferentino cerchiamo un tirocinante da inserire nell’area Operations con la 
mansione di: 
 

Factory Material Efficiency Specialist 

La risorsa selezionata intraprenderà un percorso formativo unico, con la possibilità di entrare 
direttamente a contatto con la nostra realtà aziendale, operando in prima persona all’interno 
dell’area di riferimento, con l’opportunità di maturare esperienza con le varie attività specifiche.  
 
Le attività affidate al tirocinante saranno le seguenti: 
 

 Analisi degli ordini di lavoro associati ai lotti di produzione prodotto finito per lo Stabilimento 
Froneri di Ferentino. 

 Verifica della corrispondenza fisico contabile degli ODL ed eventuale correzione/rettifica in base 
all’effettiva performance delle linee di produzione e delle reali giacenze di materiali e prodotto 
finito. 

 Gestione degli stati di avanzamento degli ODL, da stato draft a definitivo. 
 Monitoraggio e, dove necessario, correzione delle modalità di contabilizzazione su linea di 

produzione eseguite dai responsabili di linea (conduttori). 
 Analisi delle efficienze di linea. 
 Promozione di attività di miglioramento/incremento dell’efficienza del processo di 

contabilizzazione e reporting 
 Integrazione degli strumenti di Gruppo per il monitoraggio della OEE delle linee di produzione 

  

Il ruolo ha centralità assoluta nel team di Operations dello stabilimento e di fatto rappresenta il collante tra 

processo produttivo e sistema di gestione contabile di gruppo (MES/JDE), dal quale scaturiscono i principali 

KPI operativi dello Stabilimento. 
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Il ruolo si interfaccia costantemente con i responsabili dei reparti Operations (Production manager, 

Production coordinator, Shift Leaders), Magazzino, Qualità e Supply Chain e dà l’opportunità di vivere 

giorno per giorno le dinamiche e le sfide dei processi di trasformazione delle materie prime. 

Le attività dello specialist si svolgono direttamente sul campo, tra le linee di produzione ed il Factory hub di 

stabilimento, spazio di lavoro nel quale collaborano spalla a spalla i team di Operations, Engineering, Safety 

e Quality Assurance. Per questo richiediamo disponibilità a lavorare su turni (06:00 – 14:00/14:00 – 22:00) 

Richiediamo una buona conoscenza della lingua inglese e buone competenze informatiche 
soprattutto con il pacchetto office (in particolar modo Excell). Siamo interessati a incontrare 
persone dinamiche e flessibili, che abbiano voglia di imparare e mettersi alla prova; che siano 
proattive, con buone capacità comunicative e con un approccio aperto alla risoluzione dei 
problemi.  
 

Cosa Offriamo 
In Froneri, le persone sono al centro della nostra attività e aiutano a definirla. Crediamo di poter 
offrire risultati aziendali eccellenti solo con le persone giuste che lavorano insieme. 
Vogliamo che i dipendenti ci aiutino a realizzare la nostra visione e ci aiutino a diventare il miglior 
gelato del mondo per tutti i consumatori e i clienti. 
Reclutiamo, ispiriamo e coltiviamo i talenti per acquisire un'esperienza distintiva che consente loro 
di crescere come parte vitale del team Froneri. 
Scopri di più sul nostro sito e sul nostro profilo linkedin 

 
https://gelatimotta.it/ 
https://www.linkedin.com/company/froneri-italy 
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