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FAQ Placement e JobDay 

 

Che cosa è il Job Day? 
 Il Job Day organizzato dal Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni (DEMI) 
dell’Università di Napoli Federico II è un evento istituzionale finalizzato al placement dei talenti 
presenti tra i laureati e laureandi del Dipartimento DEMI.  
 
Come posso effettuare l’iscrizione? 
Per partecipare bisogna compilare il form di iscrizione che viene attivato circa un mese prima della 
data dell’evento e caricare il proprio curriculum vitae.  

 

Il curriculum vitae da caricare sul portale deve essere necessariamente nel formato europeo? 
No, la scelta del formato è libera. Ricorda che è importante che il CV sia sintetico (2-3 pagine al 
massimo) ma allo stesso tempo esaustivo. Deve infatti permettere al recruiter di identificarti sia dal 
punto di vista personale che professionale. Inoltre, il tuo curriculum deve avere una struttura chiara 
e definita che possa agevolare la lettura e rendere immediatamente individuabili le informazioni più 
importanti. 
 
Devo inviare il mio curriculum vitae anche alle aziende partner? 
Il curriculum deve essere obbligatoriamente allegato al form di iscrizione, a ciascuna azienda ne 
verrà inviata copia. Durante la fase dei colloqui, si può liberamente decidere di avere a disposizione 
il proprio curriculum vitae, anche in formato digitale. 
 

Come si svolge l’evento? 

La giornata viene divise di due fasi: 

1. Saluti Istituzionali e Presentazioni Aziende Partner; 

2. Recruiting, i partecipanti potranno sostenere colloqui one-to-one con le aziende. 

 
La partecipazione alla fase di presentazione delle aziende partner è obbligatoria? 
Prima dei colloqui one-to-one è prevista la presentazione delle aziende partner, ciò permette ad ogni 
studente di conoscere le realtà aziendali e le politiche di recruitment. La partecipazione è 
obbligatoria, verranno verificate le presenze, che daranno accesso alla fase dei colloqui. 
 
Quanti colloqui possono sostenere durante la stessa giornata? 
Durante la giornata ad ogni studente verranno assegnati circa n. tre colloqui.  
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Posso scegliere le aziende con le quali sostenere il colloquio? 
Ad ogni studente verranno assegnate un numero di aziende con cui sostenere un primo colloquio 
conoscitivo. L’assegnazione avviene in base ai dati ed alle preferenze settoriali comunicate dallo 
studente al momento dell’iscrizione ed ai requisiti richiesti da ciascuna azienda. 
 
Come mi verranno comunicate le aziende assegnate? 

Prima della giornata dell’evento riceverai comunicazione delle aziende assegnate e delle fasce 
orarie in cui sostenere i colloqui. 

 
Oltre alla giornata del Job Day sono previste altre opportunità per poter sostenere altri 
colloqui con le aziende?  
Anche dopo l’evento Job Day, le possibilità di placement sono numerose. Ciascuna azienda partner 
può comunicare alla commissione le posizioni aperte e i requisiti per accedervi. La commissione 
individuerà gli studenti all’interno del database JobDay DEMI. 
 
Quante volte all’anno si organizza il Job Day? 
Il Job Day viene organizzato ogni anno accademico, ma durante il corso dei mesi vengono 
organizzati dei workshop con la finalità di orientare gli studenti e i neolaureati nella loro formazione 
e di fornire tecniche e consigli pratici al fine di poter sviluppare una strategia di ricerca attiva ed 
efficace di lavoro. 
 
Le aziende partner che partecipano sono sempre le stesse? 
Ogni anno le aziende confermato la loro partecipazione e ad esse se ne aggiungono di nuove. 
  
Sono neolaureato: posso partecipare al Job Day? 
Si, al Job Day possono partecipare i laureati ed i neolaureati ad un corso di laurea triennale o 
magistrale istituito presso il Dipartimento di Economia, Management, Istituzioni. 
 
Posso partecipare più di una volta al Job Day? 
Si, al Job Day si può partecipare fino ad un massimo di due anni dalla laurea. 
 
Dove posso trovare tutte le informazioni relative al Job Day? 
Tutte le informazioni e le opportunità sono pubblicate sui canali ufficiali: 
www.jobdaydemi.unina.it 
www.facebook.com/jobdaydemi.unina/ 
www.instagram.com/jobday_demi/ 
www.linkedin.com/company/jobdaydemi/ 
Per richiedere maggiori informazioni è possibile inviare una mail a: jobdaydemi@unina.it 
 


