Si comunica che sono aperte le candidature all’Avviso di selezione unica per I'Elenco di idonei
alle assunzioni pubblicato in G.U.R.I. n. 29, s.s. concorsi, del 12 aprile u.s. in esecuzione

dell’Accordo tra comuni ex art. 3-bis del DL Reclutamento.

I candidati idonei in seguito al superamento della prova selettiva a risposta multipla,
potranno scegliere se rendersi disponibili agli interpelli dei vari comuni, avendo quindi la
possibilita di scegliere tra piu enti locali e secondo le proprie esigenze e valutazioni, oltre al
vantaggio, di mantenere l'idoneita per lintero triennio fintanto che non otterranno

un‘assunzione a tempo indeterminato.

Di seguito i profili per diplomati e laureati a cui & possibile candidarsi:

Istruttore Direttivo Amministrativo — Cat. D, Istruttore Direttivo Amministrativo-Contabile
— Cat. D, Istruttore Direttivo Contabile - Cat. D, Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D,
Istruttore Direttivo di Vigilanza - Cat. D, Istruttore Direttivo Informatico - Cat. D, Istruttore
Direttivo - Assistente Sociale - Cat. D, Istruttore Direttivo — Agronomo - Cat. D, Esperto
rendicontazione - Cat. D, Istruttore Amministrativo - Cat. C, Istruttore Amministrativo -
Contabile - Cat. C, Istruttore di Vigilanza - Cat. C, Istruttore Tecnico - Geometra - Cat. C,

Istruttore Informatico - Cat. C, Educatore Asilo Nido - Cat. C.

Le domande potranno essere trasmesse tramite la piattaforma
telematica www.asmelab.it con accesso tramite SPID, fino al 12 Maggio 2022 ore
18:00.

Per consultare I'avviso e tutte le info si invia al seguente link:

https://www.asmel.eu/elencodiidonei



https://www.asmel.eu/elencodiidonei

Corriere della Sera Giovedi 28 Aprile 2022

ECONOMIA |

ASMEL

PROROGA TERMINI MAXI CONCORSO IN 165 COMUNI
per assunzioni di diplomati e laureati in tutta Italia

Il concorso, pubblicato in Gazzetta Ufficiale, Serie Concorsi n. 29 del 12 aprile 2022,
riguarda diversi profili professionali, da raggruppare in Elenchi, di cui al’art. 3-bis del
DL. n.80/2021, da cui i Comuni soci ASMEL e sottoscrittori di apposito Accordo ex
L.241/90 potranno attingere, per assunzioni a tempo indeterminato ovvero determinato,
anche per eventuali esigenze di personale dettate dal PNRR. A seguito di numerose
richieste pervenute, sono stati prorogati i termini di scadenza. Pertanto, € possibile
presentare le candidature fino alle ore 18:00 del 12 maggio 2022.

PROFILI PROFESSIONALI

Istruttore Direttivo Amministrativo — Cat. D, Istruttore Direttivo Amministrativo-Contabile
- Cat. D, Istruttore Direttivo Contabile - Cat. D, Istruttore Direttivo Tecnico - Cat. D,
Istruttore Direttivo di Vigilanza - Cat. D, Istruttore Direttivo Informatico - Cat. D, Istruttore
Direttivo - Assistente Sociale - Cat. D, Istruttore Direttivo — Agronomo - Cat. D, Esperto
rendicontazione — Cat. D, Istruttore Amministrativo - Cat. C, Istruttore Amministrativo -
Contabile - Cat. C, Istruttore di Vigilanza - Cat. C, Istruttore Tecnico - Geometra - Cat.
C, Istruttore Informatico - Cat. C, Educatore Asilo Nido - Cat. C.

Per candidarsi
Per maggiori informazioni e le sedi consultare www.asmel.eu/elencodiidonei. Le
domande devono essere trasmesse tramite la piattaforma telematica www.asmelab.it,
per accedere € richiesto il possesso dello SPID.

Li, 22/04/2022

Il Segretario Generale
Francesco Pinto

quali promuove la gestione associata dei servizi, con un approccio pervasivo e cooperativo. Ha al proprio attivo
numerose community nei settori della digitalizzazione, dellambiente, della formazione, della committenza, del
personale e dell’accesso ai finanziamenti pubblici e privati.

ASMEL & I'Associazione per la Modernizzazione e fa Sussidiarieta degli Enti Locali, con 3.868 Soci in tutt’ltalia, nei
&ASMEL
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